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—Kopacki rit —

Na temelju ¢lanka 18. stavka 1. to¢ke 6. Zakona o turistiCkim zajednicama i promicanju
hrvatskog turizma (,,Narodne novine“ broj 52/19. i 42/20) i ¢lanka 3. Pravilnika o posebnim
uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u turisti¢kim zajednicama (,,Narodne novine® broj
13/22), ¢lanka 23. stavka 1., podstavka 6. Statuta Turisticke zajednice Opéine (,,SluZbeni
glasnik* Op¢ine Bilje 7/2020.) te Odluke Turisti¢kog vije¢a Turisticke zajednice Opéine Bilje
— Kopacki rit od 22. oZujka 2022. godine, Turisti¢ko vijece Turisticke zajednice Opéine Bilje
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje direktora/direktorice Turisti¢ke zajednice Opéine Bilje — Kopacki rit

- 1l izvrsitelj (m/z) na vrijeme od 4 godine u punom radnom vremenu

I

Uz opée uvjete propisane Zakonom o radu (,Narodne novine* broj 93/14, 127/17 i 98/19)
kandidat za direktora/direktoricu Turistitcke zajednice Opéine Bilje (u daljnjem tekstu:
kandidat), mora ispunjavati sljedeCe posebne uvjete propisane u &lanku 3. Pravilnika o
posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u turistickim zajednicama (,,Narodne
novine“ broj 13/22; u daljnjem tekstu Pravilnik):

1. zavrSen najmanje stru¢ni studij ili preddiplomski sveucili$ni studij

2. najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima koji odgovaraju stupnju steene
stru¢ne spreme iz tocke 1. ovoga ¢lanka, ili jedna godina radnog iskustva na
rukovode¢im poslovima u turizmu

znanje jednog stranog jezika,

4. znanje rada na osobnom ra¢unalu.

W

II.

Uz dokaze o ispunjavanju posebnih uvjeta iz to¢ke I. ovoga Natjecaja, prilikom prijave na
javni natjecaj, kandidat prilaZze svoj prijedlog Getverogodidnjeg programa rada turisticke
zajednice, izradenog na temelju strate$kih dokumenata koji se odnose na podrugje na kojem
djeluje turisti¢ka zajednica.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe obaju spolova (¢l. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti
spolova, NN br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17).

Direktor/ica NE MOZE biti osoba koja je predsjednik ili ¢lan skupstine, turistiCkog vijeca i
nadzornog odbora niti jedne turisticke zajednice, koja obavlja ugostiteljsku i turisticku




djelatnost na podruju za koje je osnovana turisticka zajednica, koja je ¢lan upravnog ili
nadzornog tijela trgovackog drustva ili pravne osobe, koja je ¢lan turisti¢ke zajednice.
U skladu s ¢lankom 21.

PodnoSenjem prijave na natjeCaj, pristupnici natjeaja su izri¢ito suglasni da Turisticka
zajednica Op¢ine Bilje — Kopacki rit, kao voditelj zbirke osobnih podataka mozZe prikupljati,
koristiti se i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjedajnog postupka sukladno
propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.

III.

Kandidat mora ispunjavati uvjet da mu pravomoénom sudskom presudom ili rjedenjem o
prekrSaju nije izreCena sigurnosna mjera ili zastitna mjera zabrane obavljanja poslova iz
podrucja gospodarstva, dok ta mjera traje, sve sukladno odredbi ¢lanka 21. stavka 3. Zakona o
turisti¢kim zajednicama i promociji hrvatskog turizma (,,Narodne novine” broj 52/19, 42/20;
u daljnjem tekstu: Zakon).

IV.

Kandidat mora ispunjavati uvjet poloZenog struénog ispita za rad u turisti¢koj zajednici (u
daljnjem tekstu: stru¢ni ispit) sukladno odredbi ¢lanka 23. stavak 1. Zakona.

Kandidat za direktora/direktoricu koji ispunjava sve formalne uvjete natjeaja, a nema
poloZen stru¢ni ispit duZan ga je poloZiti u roku od jedne godine od dana stupanja na rad,
sukladno ¢lanku 23. stavku 6. Zakona.

[znimno, u skladu sa ¢lankom 23. stavak 5. Zakona stru¢ni ispit ne moraju polagati osobe koje
u trenutku zasnivanja radnog odnosa u turistickoj zajednici imaju odgovarajuéu struénu
spremu i najmanje pet godina radnog staza na poslovima u turizmu u toj struénoj spremi.

V.

Rok za podnoSenje prijava je 15 dana od dana objave Natjedaja.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se i zaprimaju na adresi: Turisti¢ka
zajednic? Op¢ine Bilje — Kopacdki rit, Kralja Zvonimira 10, 31327 Bilje, uz naznaku ,,ZA
NATJECAJ - NE OTVARAJ.

Prijava na natjeaj mora sadrZavati:

e ime i prezime kandidata

o adresu

¢ broj telefona/mobitela i adresu elektronike poste

» naznaku kako je rije¢ o prijavi na predmetni natjecaj
» specifikaciju priloga/priloZenih dokaza uz prijavu

e potpis kandidata

VL.

Uz pisanu prijavu potrebno je priloZiti:




— dokaz o stru¢noj spremi — preslika diplome ili potvrde odnosno uvjerenja visokoskolske
ustanove o steenoj strucnoj spremi

— dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima — preslika radne knjizice ili
Elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ERPS, potvrda poslodavca ili
drugi odgovarajuéi dokaz (ugovor o radu, rjesenje o prijemu, rjesenje o rasporedu i sl.) iz
kojeg je razvidno obavljanje dosadasnjih poslova — vrsta poslova i potrebna struéna sprema te
vremensko razdoblje obavljanja tih poslova

— prijedlog Cetverogodisnjeg programa rada turistitke zajednice izradenog na temelju
strateSkih dokumenata koji se odnose na podrugje na kojem djeluje turistitka zajednica i u
skladu sa metodologijom i obveznim uputama za izradu godi$njeg programa rada (poveznica:
https://mint.gov.hr/UserDocsImages/AAA_2020 MINTIS/dokumenti/201112 metodologija
TZ.pdf

—izjava ili dokaz o znanju jednog stranog jezika

— izjava ili dokaz o poznavanju rada na radunalu (vlastoruéno potpisanu izjavu o poznavanju
rada na radunalu te preslika indeksa, svjedodzbe srednje $kole ili odgovarajuée potvrde)

— dokaz o poloZenom struénom ispitu za rad u turisti¢ckom uredu, ako ga ima

— Zivotopis

— presliku osobne iskaznice ili domovnice

Radnim iskustvom u struci/na odgovarajuéim poslovima smatra se radno iskustvo ostvareno
na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme, odnosno struke, ostvareno nakon stjecanja te iste
stru¢ne spreme.

Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost pri zaposljavanju sukladno ¢&l. 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) da dostave dokaze iz &l. 49.
navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja prednosti pri zapo$ljavanju.

Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost pri zapo§ljavanju sukladno &l. 102. st. 1. — 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br.
121/17, 98/19, 84/21) da dostave sve potrebne dokaze iz ¢l. 103. st. 1. navedenog zakona u
svrhu ostvarivanja prednosti pri zaposljavanju

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri zaposljavanju dostupni su na
poveznici  Ministarstva  hrvatskih  branitella ~ Republike  Hrvatske, poveznica:
https:/branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &l. 9 Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) duzni su se pozvati na ¢&l. 9. istog zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjeaja priloZiti dokaze o priznatom statusu osobe sa invaliditetom sukladno Pravilniku o
sadrzaju i nac¢inu vodenja oCevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom, kao i dokaz o na&inu
prestanka radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca.

VIL

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati, tj. osobe koje ne podnesu pravodobne i
uredne prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete natjeéaja, neée se smatrati kandidatima
prijavljenima na natje¢aj.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predogit ¢e se izvornik ili
ovjerena preslika. Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete iz javnog natjeaja i steknu
status kandidata prijavljenog na javni natjecaj, bit ée proveden prethodni interviju.




Sve eventualne dopune natjecajne dokumentacije moraju se dostaviti na identi¢an nacin kako
je propisano za prijavu s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjecaja, i to u natjedajnom roku.

Administrativnu provjeru i pregled pristiglih prijava izvrsit ¢e tro€lano Povjerenstvo za
provedbu natjeCaja, koje imenuje Turisticko vijece. Povjerenstvo dostavlja listu kandidata
Turistickom vijeéu u roku od 15 dana od dana zaklju¢enog Natjedaja.

VIII.

Turisticko vijeée donosi odluku o izboru kandidata i imenuje izabranog kandidata za direktora
turistiCke zajednice na mandat od Cetiri godine.

IX.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni elektroni¢kom postom najkasnije u roku
od 30 dana od dana dono$enja odluke o odabiru kandidata na sjednici Turistitkog vije¢a
TuristiCke zajednice Opéine Bilje — Kopagki rit.

Turisticko vijee TuristiCke zajednice Opéine Bilje zadrZzava pravo ne izvriti izbor
direktora/ice po raspisanom natje¢aju te isti ponistiti bez posebnog obrazloZenja

NatjeCajnu dokumentaciju, odnosno podatke o kandidatima, uvat ée S$est mjeseci od
zavrSetka natjecaja, a dulje u sluéaju sudskog ili sli¢nog postupka.

Nakon isteka nazna¢enog roka ¢uvanja, dokumentacija ée se unistiti, s tim da svaki kandidat
po isteku roka ¢uvanja moZe preuzeti svoju dokumentaciju

X.

Obavijest o Natjec¢aju bit ¢e objavljena na Internetskoj stranici Opéine Bilje, dok ¢e tekst
NatjeCaja biti objavljen na mreZnoj stranici Turisti¢ke zajednice Opéine Bilje — Kopagki rit.

Turisti¢ka zajednica
Opéine Bilje — Kopacki rit




